REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2020 3189922 SUB 136145

25 JUN 2020

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que El Seguro Social mediante resolucion 7289 del 2012, nego el
reconocimiento de una pension de vejez a la sefor (a) CRUZ VALDES LUZ
DORIAN, identificado (a) con CC No. 31,842,245, porque no acredito los
requisitos minimos contemplados en la Ley.

Que Colpensiones mediante resolucion GNR 343539 del 06 de diciembre de
2013, resolvié un recurso de reposicion en contra de la anterior resolucion y la
revoco para en su lugar reconocer la pension de vejez a favor de la afiliada, de
conformidad con las disposiciones de la Ley 71 de 1988 aplicada en virtud del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 por un valor inicial de $1,446,629 para el afo
2013, condicionada a acreditar retiro definitivo del servicio

Que la Resolucion GNR 43968 del 18 de febrero de 2014, modifico la resolucion
anterior y reliquido la pension de vejez a favor de la afiliada, de conformidad
con las disposiciones de la Ley 33 de 1985 y el articulo 36 de la Ley 100 de
1993, por valor de $5,605,499 para el afo 2014, condicionada a acreditar
retiro definitivo del servicio para su disfrute.

Que Colpensiones mediante resolucién GNR 449927 del 30 de diciembre de
2014, resolvid un recurso de reposicion y confirmo en todas y cada una de sus
partes la resolucion No. GNR 43968 del 18 de febrero de 2014,

Que mediante Resolucion No. VPB 19511 del 03 de marzo de 2015, esta
Entidad resolvio un recurso de apelacion y confirmo en todas y cada una de sus
partes la resolucion Mo. GNR 43968 del 18 de febrero de 2014,
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Que la resolucion GNR 358404 del 13 de noviembre de 2015, Colpensiones
ordeno el reintegro de unas sumas de dinero por concepto de dobles pagos a la
Entidad Promotora de Salud ALIANSALUD EPS, por la suma de $3,536,600 y a la
Entidad Promotora de Salud CAFESALUD EPS, por la suma de $2,690,400.

Que mediante resolucion GNR 170486 del 13 de junio de 2016 Colpensiones
resolvio el recurso de reposicion presentado por la Entidad Promotora De Salud
Aliansalud y decidid confirmar en el sentido de ordenar el reintegro de unas
sumas de dinero por valor de $3,536,600, correspondientes a los aportes en
salud de los periodos de diciembre de 2013, de marzo a julio de 2014 y
concedio en recurso de apelacion ante el superior jerarquico que se resolvera
mediante el presente acto administrativo.

Que con la Resolucién No. VPB 31451 del 5 de agosto de 2016 se procedio a
Confirmar la Resolucion GNR 358404 del 13 de noviembre de 2015, respecto
de la orden impartida a la entidad Promotora de Salud EPS ALIANSALUD de
reintegrar la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS PESOS %$3,536,600.00 que corresponde a los aportes en salud de
los periodos de diciembre de 2013 y de marzo a julio de 2014 a favor de la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones

Que el (la) senor(a) CRUZ VALDES LUZ DORIAN, identificado(a) con CC No.
31,842,245, solicita el 6 de marzo de 2020 el reconocimiento y pago de una
pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2020 _3189922.

CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
DPFTO VALLE CAUCA 19751030 19840916 TIEMPO SERVICIO 3197
BENEFICENCIA DEL VALLE 19840802 19850331 TIEMPO SERVICIO 242
BENEFICENCIA DEL VALLE 19850401 19850731 TIEMPO SERVICIO 122
BENEFICENCIA DEL VALLE 19850801 19860731 TIEMPO SERVICIO 365
BENEFICENCIA DEL VALLE 19860801 19870731 TIEMPO SERVICIO 365
BENEFICENCIA DEL VALLE 19870801 19880106 TIEMPO SERVICIO 159
MUN SANTIAGO DE CALI 19880108 19930303 TIEMPO SERVICIO 1856
SERVW ESPEC COB SESCONAL LTD 19941011 19941231 TIEMPO SERVICIO 82
SESCONAL LTDA 19950101 19950131 TIEMPO SERVICIO 30
SESCONAL LTDA 19950901 19950924 TIEMPO SERVICIO 24
SESCONAL LTDA 19951001 19951031 TIEMPO SERVICIO 30
SESCONAL LTDA 19951101 19951130 TIEMPO SERVICIO 30
SESCONAL LTDA 19951201 19951228 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 19960201 19960212 TIEMPO SERVICIO 12
MUN SANTIAGO DE CALI 19960301 19961231 TIEMPO SERVICIO 300
MUN SANTIAGO DE CALI 19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO |§D
MUN SANTIAGO DE CALI 195970201 19970228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19970301 19971231 TIEMPO SERVICIO 300
MUN SANTIAGO DE CALI 19980101 19980131 TIEMPO SERVICIO [30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980201 19980228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980301 19980331 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980401 19980531 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980901 19981130 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 19981201 19981231 TIEMPO SERVICIO 30
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MUN SANTIAGO DE CALI 19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19990201 19990228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19990301 19990826 TIEMPO SERVICIO 176
MUN SANTIAGO DE CALI 19991001 19991028 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 19991101 19991128 TIEMFPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 19991201 19991228 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20000201 20000229 TIEMFPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20000301 20000331 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20000401 20000529 TIEMPO SERVICIO 59
MUN SANTIAGO DE CALI 20000601 20000612 TIEMFPO SERVICIO 12
MUN SANTIAGO DE CALI 20000701 20000712 TIEMPO SERVICIO 12
MUN SANTIAGO DE CALI 20000801 20001031 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20001101 20001113 TIEMPO SERVICIO 13
MUN SANTIAGO DE CALI 20001201 20001211 TIEMPO SERVICIO 11
MUN SANTIAGO DE CALI 20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20010201 20010228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20010301 20010415 TIEMPO SERVICIO 45
MUN SANTIAGO DE CALI 20010501 20010531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20010601 20010630 TIEMPO SERVICIO 30
1 AYUDA TEMPORAL ¥ ASESORIA LT 20010701 20010701 TIEMPO SERVICIO 1
1 AYUDA TEMPORAL ¥ ASESORIA LT 20010801 20011231 TIEMPO SERVICIO 150
1 AYUDA TEMPORAL ¥ ASESORIA LT 20020101 20020430 TIEMFPO SERVICIO 120
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20020601 20021231 TIEMFPO SERVICIO 210
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20030101 20030131 TIEMPO SERVICIO 30
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20030201 20030430 TIEMFPO SERVICIO 90
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20030601 20030630 TIEMPO SERVICIO 30
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20030701 20030731 TIEMPO SERVICIO 30
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO 20030801 20030930 TIEMPO SERVICIO 60
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTO  |20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
METROCALI S A 20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
METROCALI S A 20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
METROCALI S A 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
METROCALIS A 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
METROCALI S A 20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30
METROCALIS A 20040301 20040529 TIEMPO SERVICIO 89
METROCALI S A 20040601 20040629 TIEMFPO SERVICIO 29
METROCALI S A 20040701 20040729 TIEMFPO SERVICIO 29
METROCALI S A 20040801 20040829 TIEMPO SERVICIO 29
METROCALI S A 20040901 20040929 TIEMPO SERVICIO 29
METROCALI S A 20041001 20041029 TIEMPO SERVICIO 29
METROCALI S A 20041101 20041129 TIEMPO SERVICIO 29
METROCALI S A 20041201 20041229 TIEMPO SERVICIO 29
MUN SANTIAGO DE CALI 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20050301 20050428 TIEMPO SERVICIO 58
MUN SANTIAGO DE CALI 20050501 20050531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20050701 20050930 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20051001 20051031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20060101 20060127 TIEMPO SERVICIO 27
MUN SANTIAGO DE CALI 20060201 20060227 TIEMPO SERVICIO 27
MUN SANTIAGO DE CALI 20060301 20060331 TIEMFPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20060401 20060630 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20060701 20060930 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20061001 20061031 TIEMFPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20061101 20061130 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20061201 20061231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20070101 20070227 TIEMPO SERVICIO 57
MUN SANTIAGO DE CALI 20070301 20070930 TIEMPO SERVICIO 210
MUN SANTIAGO DE CALI 20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20071101 20071130 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20080101 20080128 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20080201 20080228 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20080301 20080328 TIEMPO SERVICIO 28
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MUN SANTIAGO DE CALI [20080401 20080428 TIEMPO SERVICIO [28
MUN SANTIAGO DE CALI 20080501 20080930 TIEMPO SERVICIO IJ.SD
MUN SANTIAGO DE CALI 20081001 20081031 TIEMPO SERWVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20081101 20081114 TIEMPO SERWVICIO 14
MUN SANTIAGO DE CALI 20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20090101 20090331 TIEMPO SERWVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20090401 20090930 TIEMPO SERWVICIO 180
MUN SANTIAGO DE CALI 20091001 20091031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20091101 20091231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20100101 20100430 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20100501 20100930 TIEMPO SERVICIO 150
MUN SANTIAGO DE CALI 20101001 20101031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20101101 20101231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20110101 20110131 TIEMPO SERVICIO |20
MUN SANTIAGO DE CALI 20110201 20110228 TIEMPO SERWVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20110301 20110430 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI (20110501 20110531 TIEMPO SERVICIO |20
RODRIGUEZ FRANCOYCIASCS O 20110601 20110630 TIEMPO SERWVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20110701 20110831 TIEMPO SERWVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20110801 20110930 TIEMPO SERWVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20111001 20111031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20111101 20111231 TIEMPO SERWVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20120101 20120131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20120201 20120222 TIEMPO SERVICIO 22
MUN SANTIAGO DE CALI 20120301 20120331 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20120401 20120430 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20120501 20120531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20120601 20120930 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20121001 20121031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20121101 20121231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 50130101 20130531 TIEMPO SERVICIO 150
MUN SANTIAGO DE CALI 20130601 20130930 TIEMPO SERVICIO [120
MUN SANTIAGO DE CALI 20131001 20131031 TIEMPO SERWVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20131101 20131231 TIEMPO SERWVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20140101 20140930 TIEMPO SERWVICIO 270
MUN SANTIAGO DE CALI 20141001 20141031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20141101 20141231 TIEMPO SERWVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20150101 20150228 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20150301 20150531 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20150601 20150930 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20151001 20151031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20151101 20151231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20160101 20160430 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20160501 20160531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20160601 20160930 TIEMPO SERVICIO [120
MUN SANTIAGO DE CALI 20161001 20161031 TIEMPOQ SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20161101 20161231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI (20170101 20170129 TIEMPO SERVICIO 29
MUN SANTIAGO DE CALI 20170201 20170215 TIEMPO SERWVICIO 15
MUN SANTIAGO DE CALI 20170301 20170328 TIEMPO SERWVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170401 20170428 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170501 20170528 TIEMPO SERWVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170601 20170628 TIEMPO SERWVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170701 20170729 TIEMPO SERVICIO 29
MUN SANTIAGO DE CALI 20170801 20170930 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20171001 20171031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20171101 20171231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20180101 20180128 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20180201 20180228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180301 20180331 TIEMPO SERVICIO |20
MUN SANTIAGO DE CALI 20180401 20180430 TIEMPOQ SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180501 20180531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180601 20180630 TIEMPO SERVICIO |20
MUN SANTIAGO DE CALI 20180701 20180731 TIEMPO SERWVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180801 20180930 TIEMPO SERWVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20181001 20181031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 50181101 20181231 TIEMPO SERVICIO 60
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MUN SANTIAGO DE CALI 20190101 20190131 TIEMPQO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20190201 20190531 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20190601 20190630 TIEMPQO SERVICIO 30
MUMN SANTIAGO DE CALI 20190701 20190930 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20191001 20191031 TIEMPQO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20191101 20191231 TIEMPQO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20200101 20200229 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20200301 20200305 TIEMPQ SERVICIO 5

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 14,817 dias
laborados, correspondientes a 2,116 semanas.

Que para acreditar las semanas necesarias para la pension se presentan
certificados sobre tiempo de servicios al sector publico no cotizado al
COLPENSIONES, asi:

ENTIDAD LABORO FECHA INICIAL FECHA FINAL
DPFTO VALLE CAUCA 19751030 19840916
MUN SANTIAGO DE CALI 19880108 19930303

Que nacio el 2 de marzo de 1956 y actualmente cuenta con 64 anos de edad.

Que dentro del expediente pensional se logrd evidenciar traslado de un fondo
cde pensiones AFP a COLPENSIONES en virtud de la sentencia 1024 al respecto
esta administradora de pensiones en la Circular 8 del 2014 establecid:

5. Los afiliados que se trasladaron acogiéndose a la sentencia C - 1024 del 20
de Octubre de 2004, que comprende el periodo entre el 20 de Octubre de 2004
y el 02 de febrero de 2010 (dia anterior a la fecha de la sentencia SU - 062 de
2010), NO requieren del calculo de rentabilidad para recuperar el regimen de
transicion, debido a que el célculo de rentabilidad era una exigencia previa
para perfeccionar el traslado, de manera que si se registra un traslado vélido
por sentencia C-1024 de 2004 se entiende recuperado el régimen de
transicion, siempre y cuando acredite 15 anos de servicio a la entrada en
vigencia de la Ley 100 de 1993.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del 11
de abril de 1990, “Tendran derecho a la pension de vejez las personas que
retinan los siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o mas arios de edad si se es
varon o cincuenta y cinco (55) o mas arios de edad, si se es mujer v, b) Un
minimo de quinientas (500) semanas de cobizacion pagadas durante los
ultimos veinte (20) afios anteriores al cumplimiento de las edades minimas, o
haber acreditado un numero de wun mil (1.000) semanas de cotizacion,
sufragadas en cualquier tiempo”.,

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica por
remisién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: “/a
edad para acceder a la pension de vefez, el tiempo de servicio o el numero de
semanas cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al
momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o mas
anos de edad si son muferes o cuarenta (40) o mas anos de edad si son
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hombres, o quince (15) o mas alios de servicios cotizados, serd la establecida
en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demads condiciones y
requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pension de vejez, se
regiran por las disposiciones contenidas en la Ley 100 de 1993.”

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) anios para adquirir el derecho,
sera el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o
el cotizado durante todo el tiempo s/ este fuere superior, actualizado
anualmente con base en la variacion del Indice de Precios al Consumidor,
segun certificacion que expida el DANE".

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4 transitorio
del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicion del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010 y podra
extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos:

“ef régimen de transicion establecido en la Ley 100 de 1993 y demas normas
qgue desarrollen dicho régimen, no podra extenderse mas alla del 31 de julio de
2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademas,
tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en Hempo de
servicios a la entrada en vigencia del presente Acto [egislative (25 de julio de
2005), a los cuales se les mantendra dicho régimen hasta el afio 2014".

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones
y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el calculo
del ingreso base de liquidacion de las personas heneficiarias del regimen de
transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes
reglas:

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas que les faltare
menos de diez (10) anos para adquirir el derecho a la pension, sera el
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde
la entrada en vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de
adquisicion del derecho a la pension, o el de todo el tiempo si este fuere
superior.

Para los que les faltare mas de 10 afos, el ingreso base de liquidacion sera
calculada de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de
1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los dltimos 10
anos o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o mas semanas, actualizado
anualmente con base en la variacion del indice de precios al consumidor (IPC),
segun certificacion que expida el DANE.

Que para efectos de establecer el monto de liquidacion de la presente
prestacion, se tendra en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual
establece: “/as pensiones por vejez se integrarén asi: a) Con una cuantia basica
igual al cuarenta y cinco por ciento (45%) del salario mensual de base y, b) Con
aumentos equivalentes al tres por ciento (3%) del mismo salario mensual de
base por cada cincuenta (50) semanas de cotizacion que el asegurado tuviere
acreditadas con posterioridad a las primeras guinientas (500) semanas de
cotizacion. £l valor total de la pension no podra superar el 90% del salario
mensual de base ni ser inferior al salario minimo legal mensual ni superior a
quince veces este mismo salario”.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pension se reconocera reunidos los
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requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacion al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendra en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

De confarmidad con la Circular Interna No. 24 de 2018 por la cual se modifico
el numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 1 de 2012 que establece, las reglas
de efectividad de la pension son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente JAl cumplimiento de la edad como dltimo requisito, previo retire del

Régimen Subsidiado sistema como dependiente y/o ultima cotizacion como independiente.

Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones
previo cumplimiento de la edad.

Independiente Al dia siguiente de la Ultima cotizacién previo cumplimiento de la edad.

Subsidiado Si la dltima cotizacidn se hizo a través del Régimen Subsidiado en|

Pensidn la fecha de disfrute serd a partir del dia siguiente a la dltima
semana efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio
como el aporte del trabajador.

Clependiente A fecha de inclusion en ndmina cuando no hay retiro del sistema de
pensiones. Para que haya lugar al pago del retroactivo pensional, el
trabajador dependiente deberd acreditar que ha cumplido los requisitos
para obtener el derecho a la pensién, y ademas, el retiro con el dltimo

empleador.
Cependiente con varios|Cuando se advierta la existencia de cotizacion de dos o mas
empleadores empleadores privados simultaneamente en el altime ciclo de la historia

laboral, dnicamente se exigird el retiro con uno de ellos, para concedern
el pago de las mesadas retroactivas a las que pudiere haber lugar.
IServidor publico Si el afiliado es un servidor plblico y radicé dentro de sus documentos

para la pensidén la certificacién de retiro pdblico o en la historia laboral s
encuentra registrada la novedad de retiro, la prestacion se reconocera 3
partir de la fecha de retiro. En caso contrario, serd dejado en suspenso.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar la liquidacion
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar la liquidacion
de la prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 8,258,126 x 90.00 = $7,432,313

SON: SIETE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
TRECE PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pension reconocida, se tomoé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

MNombre Fecha Fecha ALOR VALOR Mejor IBL [% IBL Valor [Aceptada
Status Efectividad [IBL1 IBL 2 Pensién
Mensual
20 afos de servicio all2 de marzof6 de marzo[8,314,203.00 [5,266.509.00 |1 75.00 6.235.652.00 NC
Estade y 55 a7os de edadlde 2011 |de 2020
(Transicion frente a ley 334




Legal Decreto 2527 (Tr

Regimen de Transicion Leyl2 de marzols de marzo{8,258,126.00 [4,949.478.00 |1 75.00 6,193.595.00 NC
71 de 1988-NACIONAL de 2011  |de 2020

1050 semanas progresivas|2 de marzols de marzo{8.258,126.00 [4,949.478.00 |1 75.80 6,259.660.00 NC
55 0 60 afos de edad Leyde 2011 de 2020
797 del 2003- Legal

PENSION DE VEJEZ -2 de marzofs de marze|8.258,.126.00 |6,604.160.00 (1 90.00 7.432.313.00 S|
Decreto 758 de 1990 -de 2011  |de 2020
REGIMEN DE TRANSICION
MUJER

El disfrute de la presente pension sera a partir de 6 de marzo de 2020,
teniendo en cuenta que dentro dela historia laboral obra novedad con el
empleado MUNICIPIO DE CALI para el periodo de marzo de 2020

Que frente a la financiacion de la presente prestacion, se hacen las siguientes
consideraciones de orden factico y juridico:

(...) Con fundamento en la presente Resolucion, en consideracion del régimen
aplicable y los tiempos publicos certificados y analizados para decidir la
prestacion econdmica, antes relacionados, la Direccion de Contribuciones
Pensionales y Egresos de Colpensiones, de COLPENSIONES, definira el
mecanismo de financiacion de la pension y procedera con la liquidacion y cobro
a las entidades que corresponda.

ENTIDAD DIAS
ADMINISTRADORA COLOMEIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 9,809
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 1,856

GOBERMNACION DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DE EDUCACION DEPATAMENTAL 3,175

Son disposiciones aplicables: Decreto 758 de 1990, Ley 100 de 1993 y
C.P.A.CA.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor del
(la) senor(a) CRUZ VALDES LUZ DORIAN, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 6 de marzo de 2020 = $7,432,313

LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO |[VALOR
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Mesadas 28,490,533.00
Mesadas Adicionales 0.00
F. Solidaridad Mesadas 0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 3,419,000.00
Ajustes en Salud 0.00
Pagos ya efectuados 0.00
Valor a Pagar 25,071,533.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, seréd ingresada en la nédmina del periodo 202007 que se paga en el
periodo 202008 en la central de pagos del banco BOGOTA C. P. 1ERA
QUINCENA de CALI CL 64N 5B 146 LC 53 CENTRO EMPRESA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusion en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COOMEVA.

ARTICULO CUARTO: ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucion
a la Gerencia de financiamiento e inversiones - Direccion de Contribuciones
pensionales y egresos de Colpensiones para lo de su competencia

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) CRUZ VALDES LUZ DORIAN
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogoté, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

- |
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DIANA CAROLINA MONTANA BERNAL
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION V
COLPENSIONES

MARTHA CONSTANZA ARISMENDY ESPEJO
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FABIAN ANDRES REYES CASTELLANOS
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-510,4

Juan ALvaro Ruiz Sibva
Revwvisor



